PREZES Tarnobrzeg, dnia 14 stycznia 2019 roku
SADU OKREGOWEGO
W TARNOBRZEGU
Nr: KD-122-2/19

OGLOSZENIE

o konkursie na stanowisko specjalisty w zakresie psychologii
w I Opiniodawczym Zespole Sadowych Specjalistow
w Tarnobrzegu

Prezes Sadu Okregowego w Tarnobrzegu na podstawie art. 8 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015
roku — o opiniodawczych zespolach sgdowych specjalistow (Dz.U.2018.708 j.t.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 11 marca 2016 roku w sprawie konkurséw
na stanowiska kierownika i specjalisty opiniodawczego zespolu sgdowych specjalistow
(Dz.U.2016.367) oglasza w drodze konkursu nabor kandydatow na stanowisko specjalisty
w zakresie psychologii w [ Opiniodawczym Zespole Sadowych Specjalistow
w Tarnobrzegu.

— nazwa i adres sgdu: Sad Okregowy w Tarnobrzegu I Opiniodawczy Zespol Sadowych
Specjalistéw w Tarnobrzegu, ul. Sienkiewicza 27, 39-400 Tarnobrzeg,

— sygnatura konkursu: KD-122-1/19,

— liczba wolnych stanowisk: 1 etat — w pelnym wymiarze czasu pracy,

— termin przeprowadzenia konkursu (I etap-weryfikacja zgloszen pod wzgledem
formalnym): 13 luty 2019 roku,

— miejsce przeprowadzenia konkursu: Sad Okregowy w Tarnobrzegu, ul. Sienkiewicza 27,
39-400 Tarnobrzeg, sala konferencyjna (parter).

Kandydat na stanowisko specjalisty w zakresie psychologii powinien spelnia¢
nast¢pujace wymagania:

— posiada¢ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

— posiada¢ obywatelstwo polskie, obywatelstwo innego panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, pafstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej, albo obywatelstwo innego panstwa, jezeli na podstawie przepisoOw prawa
Unii Europejskiej przystuguje mu prawo podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych w tych przepisach,

— posiadaé nieposzlakowang opinie,

— nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

— nie moze by¢ prowadzone przeciwko niemu postgpowanie o0 przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

— posiada¢ stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku specjalisty w zakresie
psychologii,



— posiadaé¢ specjalizacje z zakresu psychologii — co najmniej 3-letni staz pracy

w poradnictwie rodzinnym lub z mlodzieza spotecznie niedostosowang albo 3-letnig

praktyke kliniczna.

Podstawowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

wykonywanie zadan w oparciu o obowigzujace zasady specjalisty, zgodnie ze standardami
metodologii opiniowania w opiniodawczych zespolach sadowych specjalistow oraz
zgodnie z zasadami etyki zawodowej,

przeprowadzanie badan i wydawanie opinii na zlecenie sgdu lub prokuratury zgodnie
z tezg sadu (prokuratury),

analiza akt sprawy,

realizacja procesu diagnostycznego w obszarze posiadanej specjalnosci, adekwatnie do
problemu diagnostycznego - w terminie wczesniej ustalonym przez Kierownika OZSS,
sporzadzanie czgsci opinii wraz z wnioskami w zakresie posiadanych kompetencji
zawodowych - zakres opinii ujmuje wyniki badan, ktére specjalista uznaje za niezbedne,
omawianie z pozostalymi czlonkami zespotu opiniujgcego catoksztattu opinii - wnioski
z badan zawierajace odpowiedzi na tezy sagdowe organu zlecajacego specjalisci opracowuja
wspolnie,

wykonywanie czynnosci diagnostycznych z najwyzsza starannoscig, zgodnie z aktualnymi
wskazaniami wiedzy i nauki oraz etyka wykonywanego zawodu, bezstronnie i terminowo.

Wymagania dodatkowe:

biegta znajomos¢ obstugi komputera,

rzetelno$¢ i komunikatywnosé,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

odpornos¢ na stres,

duze poczucie odpowiedzialnosci,

starannos¢,

tatwo$¢ nawigzywania kontaktu z dzie¢mi,
wysoki poziom wiedzy ogdlnej i kultury osobiste;.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1

Whiosek o zatrudnienie na stanowisku specjalisty w zakresie psychologii, adresowany
do Prezesa Sadu Okregowego w Tarnobrzegu, ze wskazaniem sygnatury konkursu
oraz podaniem danych teleadresowych;

Zyciorys i informacja o przebiegu kariery zawodowej;

Oryginaly lub urzedowo pos$wiadczone odpisy dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie studiéw wyzszych z zakresu psychologii w Rzeczypospolitej Polskiej
1 uzyskanie tytulu zawodowego magistra lub ukoficzenie zagranicznych studiow
z zakresu psychologii uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej;

Oswiadczenie, ze kandydat jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej, obywatelem
innego pafstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa cztonkowskiego
Europejskiego  Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy



10.

o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, albo
obywatelem innego panstwa, jezeli na podstawie przepisow prawa Unii Europejskiej
przystuguje mu prawo podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych w tych przepisach;

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

Oswiadczenie, ze kandydat nie =zostat skazany prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe oraz, ze
nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

Zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku
specjalisty psychologa, wydane przez lekarza uprawnionego do przeprowadzania
wstepnych, okresowych i kontrolnych badan lekarskich pracownikéw, na podstawie
wynikéw badania lekarskiego przeprowadzonego przy uwzglednieniu tego, ze na
stanowisku specjalisty wystepuja zagrozenia wynikajace z pracy na stanowiskach
decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialno$cia, oraz obejmujgcego, jesli lekarz
przeprowadzajacy badanie uzna to za niezbgdne do prawidlowej oceny stanu zdrowia,
skorzystanie z konsultacji psychologiczne;j;

Oryginaty, urzedowo po$wiadczone odpisy lub poswiadczone przez siebie kopie
dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 3-letni staz pracy w poradnictwie
rodzinnym lub z milodzieza spotecznie niedostosowang albo 3-letnig praktyke
kliniczna,

Oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w dokumentach przedktadanych na potrzeby organizowanego konkursu,

Dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje i osiagnigcia.

Wzory o$wiadczen dostgpne sg na stronie internetowej Sadu Okregowego w Tarnobrzegu
(www.tarnobrzeg.so.gov.pl) w dotaczonym pliku do niniejszego konkursu.

Skladane o§wiadczenia powinny by¢ podpisane wlasnorg¢cznie przez kandydata.

Dokumenty nalezy sktada¢ w_terminie do dnia S lutego 2019 roku, bezposrednio

w siedzibie Sadu Okregowego w Tarnobrzegu (w Biurze Podawczym — parter budynku) lub

za posrednictwem operatora $wiadczacego ustugi pocztowe na adres:

Sad Okregowy w Tarnobrzegu

Oddziat Administracyjny — Sekcja Kadr
ul. Sienkiewicza 27

39-400 Tarnobrzeg

Dokumenty nalezy sktadaé w zapieczgtowanej kopercie, na ktorej nalezy wpisa¢ nazwe

adresata, dane nadawcy oraz oznaczenie konkursu (sygnatura).



Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:

etap pierwszy - wstgpna weryfikacja zgloszen kandydatow pod katem spelnienia
wymogow formalnych przystgpienia do konkursu,

etap drugi — sporzadzenie przez kandydata pracy pisemnej stanowigcej rozwigzanie
wybranego przez kandydata jednego z dwoch zadan przygotowanych przez komisje
konkursowa,

etap trzeci - rozmowa kwalifikacyjna.

Inne informacje:

— w przypadku zalaczenia dokumentéw obcojezycznych, nalezy takze dotgczyé ich

tlumaczenia na jezyk polski, dokonane przez ttumacza przysieglego. W przypadku nie
spetnienia tego wymogu, dokumenty nie beda uwzglednione,

oferty przestane czy dorgczone osobiscie po terminie nie beda rozpatrywane, decyduje data
stempla pocztowego w ofertach przestanych za posrednictwem operatora $wiadczacego
ushugi pocztowe,

oferty nie spetniajace wskazanych wymogdw zostang odrzucone,

kandydaci dopuszczeni do kolejnych etapéw konkursu, zostana kazdorazowo
powiadomieni o terminie i miejscu kolejnego etapu konkursu poprzez zamieszczenie listy
kandydatbw na  stronie internetowej Sadu  Okregowego w Tarnobrzegu
(www.tarnobrzeg.so.gov.pl) oraz poprzez wywieszenie listy na tablicy ogloszen
w budynku Sadu Okregowego w Tarnobrzegu - co najmniej 7 dni przed terminem
kolejnego etapu,

jednoczesnie, przy wplywie bardzo malej ilosci zgloszen, zastrzega si¢ mozliwosé
przeprowadzenia zaréwno drugiego, jak i trzeciego etapu konkursu — w tym samym dniu.
Powyzsza informacja zostanie ogtoszona wraz z lista 0s6b zakwalifikowanych do drugiego
etapu konkursu.

kandydaci, ktérzy nie zostang wybrani w drodze konkursu na w/w stanowisko badz
wpisani na list¢ rezerwows, mogg odebraé zlozone dokumenty rekrutacyjne osobiscie
w Oddziale Administracyjnym — Sekcji Kadr Sadu Okrggowego w Tarnobrzegu.

Prezes Sadt\Okregowego
Szympn\ Roek



