DYREKTOR Tarnobrzeg, dnia 20 stycznia 2023 r.
SADU OKREGOWEGO
W TARNOBRZEGU

Nr: KD-121-1/23

OGLOSZENIE

o konkursie na staz urzedniczy
w Sadzie Okregowym w Tarnobrzegu

Dyrektor Sadu Okregowego w Tarnobrzegu na podstawie art. 3 b ustawy z dnia 18 grudnia
1998 roku o pracownikach sadow i prokuratur (Dz.U.2018.577 j.t.) oraz rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 roku w sprawie szczegdlowego trybu
1 sposobu przeprowadzania konkursow na staz urzedniczy w sadzie 1 prokuraturze
(Dz.U.2014.400 j.t.) oglasza w drodze konkursu nabdér kandydatéw na staz urzgdniczy
w Sadzie Okregowym w Tarnobrzegu.

— nazwa i adres sgdu: Sad Okre¢gowy w Tarnobrzegu, ul. Sienkiewicza 27, 39-400
Tarnobrzeg,

— sygnatura konkursu: KD-121-1/23,

— liczba wolnych stanowisk pracy: 1 etat - staz urzedmiczy w Sadzie Okregowym
w Tarnobrzegu.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- sporzadzanie oraz prowadzenie korespondencji biurowej,

obstuga systemow teleinformatycznych, w tym oprogramowanie SAP,

biezace monitorowanie zmian aktow prawnych niezbednych na danym stanowisku
i wykorzystanie ich w praktyce,

prowadzenie dokumentacji finansowej,

prowadzenie teczek zgodnych z rzeczowym wykazem akt, opracowanym dla Sadu
Okregowego w Tarnobrzegu oraz ich archiwizacja,

- powadzenie programu ,,Platnik” w zakresie rejestrowania i wyrejestrowania,

- prowadzenie dokumentacji kadrowe;j,
- wykonywanie innych czynnos$ci administracyjno-biurowych.

Rodzaj kwalifikacji niezbednych do wykonywania zadan:

— wyksztalcenie wyzsze na poziomie studidéw pierwszego stopnia,

— znajomos$¢ oprogramowania SAP,

— bardzo dobra znajomos$¢ obstugi pakietu Office,

— pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

— nieposzlakowana opinia,

— niekaralno$¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

— wobec kandydata nie moze by¢ prowadzone postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

— stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku objetym konkursem.



Wymagania dodatkowe:

zdolno$¢ analitycznego myslenia,
komunikatywnos¢,

umiejetnos$¢ pracy w zespole,

odpornos¢ na stres,

umiejetnos$¢ podejmowania decyzji,

umiejetnos¢ planowania i organizacji wlasnej pracy,
wysoki poziom wiedzy ogdlnej i kultury osobiste;j.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1.

L4

6.
7.

8.

podanie o zatrudnienie na wskazanym stanowisku adresowane do Dyrektora Sgdu
Okregowego w Tarnobrzegu ze wskazaniem sygnatury konkursu oraz podaniem danych
kontaktowych;

kserokopia dyplomu potwierdzajacego ukonczenie studiow wyzszych pierwszego
stopnia,

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi, nie toczy si¢ postegpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
konkursu, zgodnie z ustawag o ochronie danych osobowych;

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw cywilnych i obywatelskich;

o$wiadczenie, ze stan zdrowia kandydata pozwala mu na zatrudnienie na stanowisku
stazysty;

kwestionariusz osobowy.

Wzory o$wiadczen i kwestionariusz dostgpne sg na stronie internetowej Sgdu Okrggowego
w Tarnobrzegu (www.tarnobrzeg.so.gov.pl) w dotgczonym pliku do niniejszego konkursu oraz
w Oddziale Administracyjnym Sadu Okregowego w Tarnobrzegu.

Skladane o§wiadczenia powinny by¢ podpisane wlasnore¢cznie przez kandydata.

Dokumenty nalezy sklada¢ w_terminie do dnia 27 stycznia 2023 roku, bezposrednio

w siedzibie Sadu Okregowego w Tarnobrzegu (w Biurze Podawczym — parter budynku) lub za

posrednictwem operatora $wiadczacego ustugi pocztowe na adres:

Sad Okregowy w Tarnobrzegu
Oddzial Administracyjny

ul. Sienkiewicza 27

39-400 Tarnobrzeg

Dokumenty nalezy sklada¢ w zapieczgtowanej kopercie, na ktorej nalezy wpisa¢ nazwe

adresata, dane nadawcy oraz oznaczenie konkursu (sygnatura).

W przypadku przestania oferty drogg pocztowa kandydat dodatkowo zobowigzany jest do

poinformowania o wybraniu drogi pocztowej mailem na adres: kadry@tarnobrzeg.so.gov.pl.



Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:

etap pierwszy - selekcja wstepna zgloszen kandydatow pod katem spelnienia wymogow
formalnych przystapienia do konkursu,

etap drugi - praktyczny sprawdzian umiejetnosci,

etap trzeci - rozmowa kwalifikacyjna.

Inne informacje:

w przypadku zalaczenia dokumentéw obcojezycznych, nalezy takze dolgczy¢ ich
ttumaczenia na jezyk polski, dokonane przez ttumacza przysieglego. W przypadku nie
spetnienia tego wymogu, dokumenty nie bedg uwzglednione,

oferty przestane czy dorgczone osobiscie po terminie nie beda rozpatrywane, decyduje data
stempla pocztowego w ofertach przestanych za posrednictwem operatora $wiadczacego
ustugi pocztowe,

oferty nie spelniajace wskazanych wymogdw zostang odrzucone,

kandydaci dopuszczeni do kolejnych etapow konkursu, zostang kazdorazowo powiadomieni
o terminie i miejscu kolejnego etapu konkursu poprzez zamieszczenie listy kandydatéw na
stronie internetowej Sadu Okregowego w Tarnobrzegu (www.tarnobrzeg.so.gov.pl) oraz
poprzez wywieszenie listy na tablicy ogloszen w budynku Sadu Okrggowego w Tarnobrzegu
- co najmniej 7 dni przed terminem kolejnego etapu,

kandydaci, ktorzy nie zostang wybrani w drodze konkursu na w/w stanowisko badz wpisani
na list¢ rezerwowa, moga odebra¢ ztozone dokumenty rekrutacyjne osobiscie
w Oddziale Administracyjnym Sadu Okregowego w Tarnobrzegu.

Dyrektor %d\u/Ojrqgowego

Marta Ziarek



